(LOGO DE EMPRESA)

Madrid, 31 de Octubre de 2022

DATOS DEL CANDIDATO (NOMBRE)
(TELEFONO)
CIUDAD

(RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA)
DIRECCION

A la atencion de

Por medio de la presente se hace constar que Yo, con

numero de identificacion en mi condicion de

actuo como representante de la
mencionada sociedad mercantil, la cual me otorga plena capacidad para ofrecer y

otorgar un puesto de trabajo para el cargo de a

bajo las siguientes condiciones:

o Sueldosy salario: se ofrece un sueldo de brutos anuales,

y unas comisiones iniciales por ventas a clientes, tales como:

(especificar comisiones)

" Dichas comisiones se podran ver modificadas durante el transcurso de la relacion

laboral por necesidades del Departamento y la empresa.

o Modalidad de contratacion: se establece un contrato

jornada con un periodo de prueba de meses.

o Horario de trabajo: se establece como horario de trabajo, las horas de

operacion de la empresa que incluye de lunes a Jueves, de

segun horario de entrada con media hora para comer, y



Viernes jornada intensivade ______________, con un promedio de

_______ horas semanales

o Se establece un periodo de vacaciones de 22 dias laborales al ano (30
dias naturales segun convenio), junto al dia del cumpleanos como dia
extra. 24 y 31 de Diciembre, dias libres segun convenio.

o Se concede un periodo de hasta 1 dia habil contados a partir de la
presente fecha, para que el contratado, pueda comunicar su
aceptacion o renuncia, y cumplir con las obligaciones contractuales,
de que fuese objeto actualmente.

o Elcontratado se compromete a presentarse a su puesto de trabajo a

partir del posterior a la extincion de su relacion

laboral actual, y desempenar sus funciones, en lo mejor de sus
capacidades.

o Sipasado el tiempo permitido, y enunciado para su inicio de
actividades, el contratado, no se presentara a su puesto de trabajo,
este contrato sera considerado vencido y las disposiciones seran

anuladas.

La presente carta de compromiso laboral, se constituye en un contrato legal, hasta

la extension maxima permitida por la ley.

Atentamente



